-

~

-~
—ff“

v

< il

p—

s’

"

/

-

'

-
—
Fa

P
\

\.-‘.
S .
'».‘ ) s ry)}f u' '1' ..,:,,, D, 2
Unterrichten Y2 >
Fachkompetenz
~ Methodenkompetenz

~ Unterrichtsorganisatic

Unterrichtserfolg , -
= zufriedenheit
.~ Umgang mit Stérungen
I '

e

Ay,

Fachschag

. TR :
kollegial, unterstiitzend .

Austa

uch U.materialieh.‘_

Aufgabenteilung
Konfliktmanagement
Kritikfahigkeit
Fachentwicklung
Mentoring B.-Einsteiger

/-. ’} Lk [ A
= ~© . ¥Fihrun
' Transformales Fihren:
partizipativ, ioopeﬁra'tj:v, sozial
Schulfihrung-/entwicklung

»

¢
-

" 74 -

N
g

- - /" oo o
e {
Ich, eine gesunde, N
&, gliickliche Lehrperson
5 an der Kanti Trogen —
- 3 A
- »'-?I

.

oekt, Toleranz

"~ Unterstiitzung durch - Sct | isierung 3 NI .
. vorgesetztes SL-Mitglied; . - Aufgaben au: \F ydes N7 %&}e\

// Vertrauensverhaltnis =~

/ abw” ;/ \
248 % JAYE "3
Ve g 4




